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Avaliacéo de Conjuntura
AGNU de 07 a 14 de julho de 2022

O governo federal descumpriu todos os acordos, entendimentos e promessas firmadas com o
conjunto dos servidores publicos federais e, de forma absolutamente arbitraria, ndo atendeu a
nenhum pleito, tampouco reconheceu os direitos e a importancia dos servidores e do servigo
publico. Até mesmo as demandas que integram as chamadas pautas ndo remuneratorias foram
ignoradas e ndo serdo atendidas.

Encerrado, neste dia 4 de julho, o prazo legal, conforme determinacdo da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Legislacdo Eleitoral, para a concessdo dos reajustes salariais e para a
revisdo dos valores de beneficios, 0 governo ndo se deu nem mesmo ao trabalho de apresentar
qualquer resposta e/ou justificativa para o ndo atendimento das justas, legais e pertinentes
reivindicages apresentadas pelo conjunto dos servidores.

No caso especifico da principal demanda dos servidores da Carreira Tributaria e Aduaneira
da Receita Federal do Brasil (RFB), a conduta do governo e a justificativa apresentada ao secretéario
especial da RFB, Julio Cesar Vieira Gomes, por autoridades do primeiro escaldo, foram ainda mais
infundadas. Em transmissdo ao conjunto dos servidores da casa, realizada na manhd de terca-feira,
dia 5, o secretario especial da RFB disse, textualmente, que autoridades do alto escaldo do governo
afirmaram que o atendimento da demanda dos servidores da Carreira Tributaria e Aduaneira
acirraria 0s &nimos dos demais servidores.

H& muitas formas de se interpretar esta informacéo e, seguramente, uma delas é a de que o
governo conhece e teme a forca dos servidores pablicos. Fosse diferente, a justificativa seria outra.
Portanto, é preciso fazer desta confissdo atabalhoada do governo, combustivel para a construcao de
uma unidade de luta nunca antes alcangada entre os servidores da Carreira Tributaria e Aduaneira da
Receita Federal. Esta informacdo repassada pelo secretario da RFB para mais de 4,5 mil servidores
que assistiram a transmissdo por canal de comunicacdo oficial da instituicdo, é histdrica, precisa ser
compreendida e, principalmente, materializada em um movimento incontestavel em defesa do
6rgdo, da Carreira e da dignidade profissional de cada um de nés.
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Ao longo de todo este processo, sempre reforcamos que o obstaculo para o cumprimento das
determinacfes da Lei n°® 13.464, principalmente da regulamentacdo do Bonus de Eficiéncia, era o
fator politico e ndo orcamentario. Esta nova informagdo mostra que temos hoje um governo acuado,
sem Vvisdo e sem nenhum projeto ou proposta para os servidores e para 0 servigo puablico. Temos um
governo sequestrado por interesses difusos, que cede a pressdo de setores especificos e que é
incapaz de pensar no papel do Estado e na importancia das instituicOes e de seus servidores que
servem ao pais e a sociedade. De fato, restou absolutamente comprovado que este governo, com
destaque para o presidente da Repulblica e seu ministro da Economia, ndo tem nenhum
compromisso com o servigo publico e, menos ainda, respeita os servidores.

Encerrado o prazo legal para concessdo de reajustes em 2022 e diante de um cenario
econdmico, politico e fiscal cada vez mais incerto, temos, como categoria de servidores essenciais
ao Estado e a sociedade, que tomar uma importante decisdo. Talvez esta seja a mais importante
decisdo que nossa categoria € chamada a tomar em seus mais de 30 anos de historia. Além da defesa
de nossa dignidade profissional e da importancia das atividades e atribuicdes que desempenhamos,
estamos diante de um cendrio concreto de perdas ainda maiores de nossa capacidade financeira.

Somente nos Ultimos trés anos, o conjunto dos servidores publicos acumulam perdas
salariais que superam 30%. O cenario atual de inflacdo aponta para a continuidade do achatamento
de nossa capacidade de consumo e para dificuldades ainda maiores. Cada um de nés sabe
exatamente 0 peso da auséncia de uma politica de reajuste salarial, especialmente quando nos
confrontamos com 0s constantes reajustes em servicos essenciais para nos e nossas familias, como
planos de salde, mensalidades escolares e outros que consomem, cada vez mais, partes
significativas de nossa remuneracéo.

No plano geral, temos que ter a consciéncia de gque seguiremos enfrentando uma série de
dificuldades geradas pelas crises fiscal e econdmica, mas, principalmente, seguiremos sendo
aviltados pela guerra que se estabeleceu no pais pelo controle do orcamento que €, cada vez mais,
saqueado por grupos politicos. Hoje, a prioridade do governo € transferir recursos para as emendas
de relator e, desta forma, seguir mantendo uma relacdo fisioldgica com sua base de apoio no
Congresso Nacional, que em troca da prioridade no repasse do orcamento, segue blindado o
Executivo.
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Essa realidade dificilmente serd alterada em curto prazo. Conforme temos alertado a
categoria, a tendéncia para os proximos trés anos, de acordo com o Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) de 2023 (PLN 5/2022), enviado pelo governo federal e que estd em analise
no Congresso Nacional, continua a ser de reducdo drastica no orgcamento destinado as chamadas
despesas discricionarias do governo federal. Segundo a LDO, o orgamento para estas despesas deve
cair de R$ 131,2 bilhdes neste ano, para R$ 108,2 bilhdes em 2023, para R$ 93,7 bilhdes em 2024 e
para R$ 76,6 bilhGes em 2025.

Por que esta luta orcamentaria nos interessa objetivamente? Por que, com o Boénus
regulamentado, podemos construir uma realidade remunerat6ria mais favoravel? Ao longo de todo o
processo de negociagdo, buscamos mostrar para a categoria que a metodologia de remuneracéo por
meio do BoOnus de Eficiéncia, entre outros pontos positivos, permitiria estabelecer uma
diferenciacdo para os servidores da Carreira Tributaria Aduaneira, que teriam parte de sua
remuneracao custeada por recursos do Fundo Especial de Desenvolvimento e Aperfeicoamento das
Atividades de Fiscalizacdo (Fundaf) e, desta forma, ndo ficariam dependentes apenas da negociagédo
especifica, tampouco do reajuste geral. De forma pratica, com o Comité de Gestdo da RFB
devidamente regulamentado, seria possivel, ja nas discussGes na Junta de Execucdo Orcamentéria
(JEO), que é responsavel pelo assessoramento direto ao presidente da Republica na conducéo da
politica fiscal, trabalhar pela utilizacdo do Fundaf no custeio do Bonus variavel.

Sendo ainda mais especifico, os servidores lutam hoje por reajuste salarial em um contexto
de completo desrespeito por parte do governo, de decréscimo nas despesas destinadas aos gastos
correntes, dos efeitos provocados pela limitagdo do orgamento e das imposicdes da Emenda
Constitucional n® 95, que limita o teto de gastos. Mais recentemente, passamos a conviver com 0
saque promovido pelas emendas de relator. E nesta conjuntura que precisamos urgentemente
construir uma saida desta armadilha, que se ndo for superada, resultard em reducdes ainda mais
significativas de nossos salarios.

E nesta conjuntura adversa que seguimos defendendo a regulamentagdo do Bonus de
Eficiéncia, que consideramos como a Unica forma que temos para enfrentar esta politica de arrocho
fiscal e salarial. Até porque, esta mais do que provado que ndo ha nenhum impedimento para que se
promova a devida regulamentacdo da Lei n° 13.464/2017, principalmente ap6s a admissdo, por
parte do governo ao secretario da RFB, dos reais motivos que levam o Planalto a continuar a
desrespeitar a Lei n® 13.464/2017.
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Compreendemos e respeitamos o desgaste a que todos foram submetidos ao longo destes
quase seis anos de embate. No entanto, precisamos unir nossa forca e determinagdo, mais uma vez.
Foi com este espirito de luta que os conselheiros participantes da LXXX Reunido Extraordinaria do
Conselho Nacional de Representantes Estaduais (CNRE), ocorrida em Brasilia/DF dos dias 1° e 3
de julho, em conjunto com a Diretoria Executiva Nacional (DEN), construiram uma série de
Indicativos para aprovacao nesta Assembleia Geral Nacional Unificada (AGNU).

Todos os Indicativos e orientacdes sdo no sentido do acirramento da mobilizacdo, inclusive
com a convocacdo das bases para ampliacdo da Operacdo Padrdo e para a realizacdo de
paralisaces. E neste sentido que o CNRE e a DEN conclamam todos os filiados, em especial, os
ativos para comparecerem as Assembleias que serdo convocadas entre os dias 7 e 14 de julho, e
aprovar os Indicativos conforme as orientacfes expressas, visando o acirramento da luta em favor
do cumprimento das determinacGes da Lei n° 13.464, principalmente em relacdo a criacdo do
Comité Gestor do Programa de Produtividade da Receita Federal e da regulamentacdo do Bbnus de
Eficiéncia.

O CNRE e a DEN conclamam, também, todos os delegados e integrantes das 77 Delegacias
Sindicais (DS) para que reforcem o chamamento as bases e ampliem as a¢cdes em todas as unidades
da Receita Federal no pais. Da mesma forma, reforcamos que diante da necessidade de convocacédo
de paralisacfes é ainda mais importante que as Delegacias Sindicais ampliem o chamamento as
bases para que possamos alcancar o quérum minimo para esta deliberacdo, que é de 20% dos
Analistas-Tributarios ativos.

Mais uma vez, reforcamos que sem a regulamentacdo do Bénus de Eficiéncia, sentiremos 0s
efeitos cada vez mais negativos da politica de arrocho salarial imposta pelo governo Bolsonaro. E,
portanto, neste contexto de extrema urgéncia, que o CNRE e a DEN conclamam todos os filiados do
Sindireceita a comparecerem a AGNU e aprovem, principalmente, os Indicativos que determinam o
inicio de paralisagdes semanais, sinalizando de forma enfatica ao governo que os Analistas-
Tributarios ndo aceitam mais serem desrespeitados, irdo lutar de forma incansavel e seguirdo
cobrando o cumprimento da Lei.

Em toda nossa histéria, sempre fomos forcados a lutar pela valorizacdo e pelo
reconhecimento do nosso cargo. Agora, nossa luta reverte-se de uma importancia ainda maior.
Estamos unidos e mobilizados, também, por nossa dignidade profissional e pela segurancga e bem-
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estar de nossas familias. Vamos caminhar unidos e construir um novo capitulo de conquistas na
historia de nosso cargo e do nosso Sindicato.

Conselho Nacional de Representantes Estaduais (CNRE)

Diretoria Executiva Nacional (DEN)

SHCGN CR 702/703 Bloco E loja 37 | CEP 70720-650 | Brasilia/DF | Tel.: (61) 3962-2300/3962-2301 |
www.sindireceita.org.br



